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І. Аналіз виконання поставлених завдань 

у 2021/2022 навчальному році



Організація освітнього процесу у 2021/2022 навчальному 

році була спрямована на  

- створення сприятливих умов для розвитку та виховання 

творчої особистості, 

- формування інтелектуального потенціалу України, 

- всебічний розвиток, навчання, виховання, 

- виявлення обдарувань, соціалізації особистості, яка 

здатна до життя в суспільстві та цивілізованої взаємодії з 

природою, має прагнення до самовдосконалення і здобуття 

освіти упродовж життя, готова до свідомого життєвого 

вибору та самореалізації, відповідальності, трудової 

діяльності та громадянської активності, дбайливого 

ставлення до родини, своєї країни, довкілля, спрямування 

своєї діяльності на користь іншим людям і суспільству.



1. Продовжено роботу з вдосконалення внутрішньої системи

забезпечення якості освіти із залученням всіх учасників освітнього

процесу.

2. Коригувалася модель управління якістю освітньої діяльності

для забезпечення ефективного розвитку закладу шляхом

оперативного керування процесом навчання, організації освітнього

процесу на засадах людиноцентризму.

3. Продовжено роботу з впровадження педагогічними

працівниками відкритої, прозорої і зрозумілої для здобувачів

освіти системи оцінювання їх навчальних досягнень, спрямованої

на формування в учнів відповідальності за результати свого

навчання, здатності до самооцінювання



4. Робота педагогічного колективу була спрямована на підвищення

якості результатів освітнього процесу в умовах реалізації

Концепції «Нова українська школа», Державного стандарту базової

середньої освіти шляхом забезпечення компетентнісного підходу у

викладання навчальних дисциплін, підвищення ефективності

навчального заняття, оцінювання якості педагогічної діяльності.

5. Продовжено роботу педагогічного колективу щодо забезпечення

комфортних і безпечних умов для навчання та праці в освітньому

середовище.



6. Проведення системної роботи щодо створення освітнього

середовища вільного від будь-яких форм насильства,

дискримінації, проведення антибулінгової політики в ліцеї, філіях

шляхом реалізації Плану заходів для запобігання булінгу

(цькуванню) та будь-яким іншим проявам насилля, ознайомлення

усіх учасників освітнього процесу з антибуліговою політикою

закладу та її складовими, самоосвітньої діяльності, підвищенню

рівня компетентності, здійснення психологічного супроводу

освітнього процесу.



7. Посилено роботу з формування інклюзивного, розвивального та

мотивуючого до навчання освітнього простору.

8. Розпочато роботу з вдосконалення простору інформаційної взаємодії

та соціально-культурної комунікації учасників освітнього процесу.



9. Продовжено роботу зі створення системи оцінювання

педагогічної діяльності педагогічних працівників шляхом:

- вивчення педагогічної діяльності з питання використання

сучасних освітніх підходів до організації освітнього процесу;

- створення умов для безперервного підвищення професійного

рівня і педагогічної майстерності;

- організації педагогічної діяльності на засадах академічної

доброчесності;

- посилення співпраці та забезпечення зворотного зв’язку зі

здобувачами освіти, їх батьками, працівниками закладу з питання

організації і забезпечення якості освітнього процесу, а саме:

- посилення партнерство школи та батьків;

- у повній мірі інформування батьків про важливі аспекти

освітнього процесу через доступні канали комунікації;

- використання різних форм комунікації.



10. Продовжено роботу педагогічного колективу щодо

вдосконалення системи роботи з обдарованими учнями

початкової, середньої і старшої школи.

11. Продовжити роботу щодо підвищення якості підготовки учнів

старшої школи до зовнішнього незалежного оцінювання.

12. Організація системи виховної роботи спрямовано на

формування морально-духовної життєво компетентної особистості,

створення виховного простору соціальних, культурних, життєвих

виборів особистості, яка успішно самореалізується в соціумі, у

різних виховних середовищах (академічне середовище, клубне,

середовище творчих майстерень тощо)



13. Продовжено роботу щодо залучення до активної участі всіх

учасників освітнього процесу в управлінні закладом, підтримувати

і заохочувати активну громадську позицію, вдосконалювати

діяльність органів громадського самоврядування в ліцеї та його

філіях.

14. Продовжено роботу щодо вдосконалення механізмів системи

управління якістю освітньої діяльності з питання проведення

ефективної кадрової політики, створення ефективної системи

пошуку кваліфікованих педагогічних кадрів, здійснювалася

підтримка організаційного порядку в закладі, підвищення

виконавської дисципліни, відповідальності працівників за

виконання посадових обов'язків, зміцнення трудової дисципліни.



ІІ. Забезпечення обов’язковою освітою



Загальні показники 

Кількість класів – 32

Загальна кількість учнів опорного закладу – 507 у т.ч.:

в школі  І ступеня – 172 учень; 

в школі ІІ ступеня – 237 учнів; 

в школі ІІІ ступеня – 98 учнів. 

.



Загальні показники 

Первомайського ліцею № 3 «Успіх»:

Кількість класів – 17

Загальна кількість учнів – 328 у т.ч.:

в школі  І ступеня – 120 учнів;

в школі ІІ ступеня – 158 учнів;

в школі ІІІ ступеня – 50 учнів.



Загальні показники 

Ржавчицької філії:

Кількість класів – 3

Загальна кількість учнів – 15 у т.ч.:

в школі  І ступеня – 15 учнів.



Загальні показники 

Грушинської філії:

Кількість класів – 9

Загальна кількість учнів – 116 у т.ч.:

в школі  І ступеня – 37 учнів;

в школі ІІ ступеня – 79 учнів.



Загальні показники 

заочна форма навчання:

Кількість класів – 3

Загальна кількість учнів – 48 у т.ч.:

в школі ІІІ ступеня – 48 учнів.



Загальні показники:

Загальна кількість працівників: 

- у тому числі педагогічних  - 60, 

- на постійній основі – 56;

- адміністративного персоналу - 7;

- обслуговуючого персоналу – 36.



Загальні показники:

Кількість профільних класів – 4

У них учнів – 50, що вивчають навчальні предмети на 

профільному рівні:

- правознавство – 10А клас – 17; 

- українська мова, українська література – 10Б клас – 5;

- правознавство – 11А клас – 20;

- математика (алгебра і початки аналізу та геометрія) –

11Б клас – 8.



Кількість класів 

Первомайського ліцею № 3 «Успіх»



Кількість класів Ржавчицької філії

Кількість класів Грушинської філії



Загальна кількість учнів 

Первомайського ліцею № 3 «Успіх»



Загальна кількість учнів Ржавчицької філії

Загальна кількість учнів Грушинської філії



Кількість учнів в початковій школі 

Первомайського ліцею № 3 «Успіх»



Кількість учнів в початковій школі 

Ржавчицької філії

Кількість учнів в початковій школі 

Грушинської філії



Кількість учнів в Первомайському 

ліцеї № 3 «Успіх» (5-9 класи)



Кількість учнів в Грушинській філії 

(5-9 класи)



Кількість учнів в Первомайському 

ліцеї № 3 «Успіх» (10-11 класи)



Динаміка 

набору до 1-х, 5-х і 10-х класів 

за 2019-2022 навчальний рік

Класи 2019-2020 2020-2021 2021-2022

Кількість 

учнів

% Кількість 

учнів

% Кількість 

учнів

%

1 класи 30 9% 35 10% 34 7%

5 класи 27 9% 39 11% 36 8%

10 класи 21 7% 29 8% 22 5%

Всього по 

закладу

307 343 459



ІІІ. Попередній аналіз подальшого навчання і 

працевлаштування випускників 2022 року



ІV. Освітнє середовище



Приміщення і територія закладу є безпечними 

та комфортними для навчання та праці

• Всі інженерно-технічні комунікації та системи захисту

знаходяться у задовільному стані.

• Облаштування приміщень закладу не створює загрози

травмування учнів та працівників.

• Режим прибирання місць спільного користування, коридорів,

навчальних приміщень, спортивної зали дотримується згідно

затверджено графіку, режим провітрювання приміщень

дотримується.

• В ліцеї № 3 «Успіх» дотримуються санітарно-гігієнічні вимоги до

температурного режиму у приміщенні, рівня освітлення,

забезпечено питний режим (фонтанчик з питною водою).

• Санітарно-гігієнічно-просвітницька робота з учнями

проводиться на достатньому рівні.

• В ліцеї № 3 «Успіх» наявні усі групи приміщень, що передбачені

відповідними будівельними та санітарними нормами та необхідні

для реалізації освітніх програм.

• Кількість учнів ліцею № 3 «Успіх» не перевищує проектну

потужність будівлі.



Таким чином, за результатами спостереження,

вивчення документації в Первомайському ліцеї № 3

«Успіх» стан приміщення і території визнати

безпечним та комфортним для навчання та праці

та вважати таким, що відповідає достатньому

рівню.



• Територія Грушинської філії огороджена металевою сіткою,

недоступна для несанкціонованого заїзду транспорту та доступу

сторонніх осіб.

• Повітряно-тепловий режим в Грушинській філії відповідає

санітарним вимогам, ведеться журнал температурного режиму.

• Приміщення Грушинської філії переважно використовуються

раціонально.

• Комплектування класів відбувається з урахуванням чисельності

здобувачів освіти, площі навчальних приміщень. Кількість учнів

закладу освіти не перевищує його проектну місткість.

• У Грушинській філії є персональні робочі місця для

педагогічних працівників та наявні місця для відпочинку

учасників освітнього процесу.

• Територія Ржавчицької філії огороджена металевим

парканом, недоступна для заїзду транспорту та доступу

сторонніх осіб.

• Повітряно-тепловий режим в Ржавчицькій філії відповідає

санітарним вимогам.

• Приміщення Ржавчицькій філії використовується раціонально.

• У філії є персональні робочі місця для педагогічних працівників

та наявні місця для відпочинку учасників освітнього процесу.



Таким чином, за результатами спостереження,

вивчення документації в Грушинській і Ржавчицькій

філіях стан приміщення і території визнати

безпечним та комфортним для навчання та праці

та вважати таким, що відповідає достатньому

рівню.



• Стан забезпечення ліцею та Ржавчицької філії навчальними та

іншими приміщеннями з відповідним обладнанням, що необхідні

для реалізації освітніх програм, визнати таким, що відповідає

достатньому рівню, забезпечення Грушинської філії - таким,

що вимагає покращення.

• У ліцеї та філіях наявні усі групи приміщень, що передбачені

відповідними будівельними та санітарними нормами та необхідні

для реалізації освітніх програм Закладу.

• Кількість учнів структурних підрозділів закладу не відповідає

проектній потужності будівлі і складає 50% для ліцею, 43% для

Грушинської і 21% для Ржавчицької філій.

• Обладнання навчальних кабінетів забезпечує реалізацію

освітніх програм закладу, але в більшості випадків обмежує

ресурси для надання якісних сучасних освітніх послуг.

• Адміністрації закладу необхідно звернутися з клопотанням до

засновника з метою осучаснення освітнього середовища у всіх

структурних підрозділах.

Висновки



Здобувачі освіти та працівники закладу обізнані з вимогами 

охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки, 

правилами поведінки в умовах надзвичайних ситуацій і 

дотримуються їх 

• Заклад забезпечений на 100% первинними засобами

пожежогасіння, пожежні виходи знаходяться в належному стані

згідно вимог, шляхи евакуації не захаращені, плани евакуації

наявні.

• На початок 2021/2022 навчального року були оформлені всі

необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у

навчальних кабінетах та шкільних приміщеннях підвищеної

небезпеки, дозвіл СЕС на експлуатацію харчоблоку, паспорт

санітарно-технічного стану закладу. Були зроблені заміри

контурів заземлення та ізоляції електрообладнання.

• За планом проводиться навчання працівників з питань охорони

праці, пожежної безпеки, електробезпеки тощо. За графіком

проводяться й заліки працівників, про що оформлюються

відповідні протоколи.

• Протягом 2021/2022 навчального року випадків травматизму

працівників Закладу під час освітнього процесу не було.



Повністю правильну відповідь надали 84 працівники (97%). Троє

працівників не зазначили серед документів Кодекс законів про

працю і при цьому обрали Закон України «Про відпустки».



Працівники обізнані з правилами поведінки в разі нещасного 

випадку зі здобувачами освіти та працівниками закладу чи 

раптового погіршення їх стану здоров'я і вживають необхідних 

заходів у таких ситуаціях

• Наявні журнали вступного, первинного, позапланового та

цільового інструктажів з безпеки життєдіяльності для учнів,

журнали з пожежної безпеки для учнів в кабінетах підвищеної

небезпеки (хімія, біологія, фізика, інформатика, спортивна зала,

Захист України, трудового навчання). Усі обов’язкові інструктажі

проведені та зафіксовані у відповідних журналах.

• Вчителі-предметники роблять відповідні записи у журналах

вступного, первинного, позапланового та цільового інструктажів з

безпеки життєдіяльності для учнів на початку навчального року.

• З метою попередження травматизму встановлено чергування

класів по школі.

• Проводиться позаурочна та позашкільна профілактична

робота.

• Складено графік чергувань педагогічних працівників та

адміністрації закладу в святкові та канікулярні дні, розроблено

схему маршруту безпечного руху учнів до школи та у зворотному

напрямку.



• У закладі ведеться вся необхідна документація щодо

реагування на нещасні випадки, травмування учасників

освітнього процесу відповідно до вимог законодавства.

• У Первомайському ліцеї № 3 «Успіх» систематично

проводяться навчання та інструктажі педагогічних працівників з

питань надання домедичної допомоги, реагування на випадки

травмування або погіршення самопочуття здобувачів освіти та

працівників під час освітнього процесу.

Розроблений алгоритм дій адміністрації та педагогічних

працівників у разі нещасного випадку. Опитування педагогічних

працівників свідчить, що такий алгоритм є, педагоги з ним

обізнані та дотримуються алгоритму



Висновки

1. Стан обізнаності педагогічних працівників з правилами

поведінки в разі нещасного випадку зі здобувачами освіти та

працівниками закладу чи раптового погіршення їх стану здоров'я,

уміння вжити необхідні заходи у таких ситуаціях визнати таким,

що відповідає достатньому рівню.

2. Педагогічному колективу продовжити роботу щодо

попередження та запобігання усіх видів дитячого травматизму:

2.1. Проводити профілактичну роботу щодо запобігання

травматизму серед учнів під час освітнього процесу та в

позаурочний час.

2.2. Посилити контроль за дотриманням учнями інструкції з

безпечної поведінки під час уроків та перерв.

2.3. Проводити роз’яснювальну роботу з батьками на

батьківських зборах щодо запобігання дитячого травматизму у

побуті та про їх особисту відповідальність за життя і здоров’я

дітей у позаурочний час та під час канікул.



У закладі створюються умови для харчування здобувачів 

освіти і працівників

• У 2021/2022 навчальному році організація харчування учнів

закладу здійснюється відповідно до всіх нормативних

документів.

• Всі страви готуються з дотриманням відповідних санітарно-

гігієнічних вимог, м’ясні продукти, яйце проходить термічну

обробку.

• Меню вивішується своєчасно і відображає повний набір страв,

види випічки, їх вартість та вагу, що дає можливість

задовольнити індивідуальні потреби кожного учня.

• Персонал шкільних їдальнь дотримується вимог законодавства

про безпечність та окремі показники якості харчових продуктів,

заснованих на принципах системи аналізу небезпечних факторів

та контролю у критичних точках (НАССР).

• Всі працівники їдальнь проходять обов’язковий медичний

огляд.

• Для дотримання правил особистої гігієни учнями в приміщенні

їдальні, встановлені умивальники з рідким милом та паперовими

рушниками.



У Закладі створюються умови для безпечного використання 

мережі Інтернет, в учасників освітнього процесу 

формуються навички безпечної поведінки в Інтернеті

• Первомайський ліцей № 3 «Успіх» забезпечений

високошвидкісним Інтернетом, WI-FI доступом до мережі

Інтернет у навчальних кабінетах та на робочих місцях

працівників.

• На веб-сайті Первомайського ліцею № 3 «Успіх» розміщено

лише дозволену (санкціоновану) інформацію.

• У Грушинській та Ржавчицькій філіях застосовуються технічні

засоби та інші інструменти контролю за безпечним

користуванням мережею Інтернет.

• На сайті Грушинської філії розміщено методичні рекомендації

для учнів щодо безпечного використання мережі Інтернет в

розділі «Для учнів» на сторінці «Безпечна школа».

• У Ржавчицькій філії навчаються учні початкових класів, які

користуються мережею Інтернет лише під наглядом педагогів під

час уроків інформатики.



За результатами оцінювання за всіма показниками

стан роботи щодо створення умов для безпечного

використання мережі Інтернет, формування навичок

безпечної поведінки в Інтернеті в учасників освітнього

процесу ліцею, філій визнати таким, що відповідає

достатньому рівню.



V. Система оцінювання здобувачів освіти



VІ. Педагогічна діяльність педагогічних 

працівників закладу 



VІІ. Управлінські процеси закладу 



ІХ. Якість організації виховної роботи



Виховна робота у 2021/ 2022 навчальному році здійснюється 

відповідно до Законів України «Про освіту», «Про повну загальну 

середню освіту», «Про охорону дитинства», Концепції виховання 

дітей та молоді в національній системі освіти, програми 

Міністерства освіти і науки України «Основні орієнтири 

виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних 

закладів України», Концепції громадянського виховання 

особистості в умовах розвитку української державності, 

Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді, 

Регіонального освітнього проекту «Виховний простір 

Харківщини» та інших діючих нормативних документів.



Педагогічним та учнівським колективами ліцею створено умови

для реалізації та розвитку творчого потенціалу особистості.

Виховна робота спланована та здійснювалася за напрямками

відповідно до Основних орієнтирів виховання:

• ціннісне ставлення до себе;

• ціннісне ставлення до природи;

• ціннісне ставлення до сім’ї, родини, людей;

• ціннісне ставлення до праці;

• ціннісне ставлення особистості до суспільства і держави;

• ціннісне ставлення до культури і мистецтва



ІХ. Залучення та витрати позабюджетних 

(спонсорських) коштів у 2021/2022 

навчальному році



• У 2021/2022навчальному році за рахунок позабюджетних

(спонсорських) коштів проводилися:

- поточний ремонт приміщення;

- ремонт водогону і каналізації;

- заміна світильників, придбання енергозберігаючих ламп

освітлення;

- придбання медикаментів;

- придбання матеріалів для поточного ремонту навчальних

кабінетів та поверхів (краска, цемент, шпаклівка);

- закупка відер, кухонного посуду;

- закупка миючих ,дезінфікуючих засобів та антисептиків;

-перезарядка та придбання вогнегасників тощо.


